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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consell Valencia de Cultura

ANUNCIO del Acuerdo de 30 de octubre de 2024, de la comision de seleccion de la convocatoria 23/22, del proceso
excepcional de estabilizacion, por el sistema de concurso de méritos, para cubrir una plaza del cuerpo superior de gestion
archivistica, biblioteconomia y documentacion de la Administracion de la Generalitat, escala técnico de fondos
documentales, prevista en la Resolucion de 15 de septiembre de 2022, de la Presidencia del Consell Valencia de Cultura,
por la que se hace publica la oferta de ocupacion publica de la institucion para el aiio 2022.

La comision de seleccion de la convocatoria 23/22 del proceso excepcional de estabilizacion, por el sistema de
concurso de méritos (DOGV 9847,13.05.2024) para cubrir la plaza del cuerpo superior de gestion archivistica,
biblioteconomia y documentacion de la Administracion de la Generalitat, escala técnico de fondos documentales,
A2-04-02, reunida en la sesion celebrada el dia 30 de octubre de 2024, ha adoptado en relacion con este proceso de
seleccion el siguiente,

ACUERDO

Primero
Aprobar la lista definitiva de baremacion de méritos de la convocatoria 23/22 con el siguiente desglose:

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL B. OTROS MERITOS TOTAL
Al (D) A2) | A3 ) | TOTALA | B.1(IV) |B.2. (V)| B.3. (VI) |B.4. (VII)| TOTALB| (A + B)
[bafiez Tamarit, Marta 68,17 0,08 0,80 60,00 0,00 15,00 1,74 6,50 23,24 83,24

(A.1) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza laboral en el CVC que sean de igual grupo/subgrupo de
titulacioén y con funciones correspondientes a las de los respectivos puestos convocados: 0,32 puntos por mes trabajado.

(A.2) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/ laboral en la Administracion de la Generalitat
Valenciana o en otras administraciones publicas que sean de igual grupo/subgrupo de titulacion y con funciones
correspondientes a los de los respectivos puestos convocados: 0,08 puntos por mes trabajado.

(A.3) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/ laboral en la Administracion del Consell de la
Generalitat Valenciana o en otras administraciones publicas que sean de igual grupo/subgrupo de titulacion y con funciones
correspondientes a los de los respectivos puestos convocados: 0,08 puntos por mes trabajado

(B.1) Titulaciones académicas oficiales iguales o superiores a la exigida en la convocatoria

(B.2) Conocimiento del valenciano

(B.3) Conocimiento idiomas comunitarios

(B.4) Formacion

Segundo
Aprobar la relacion definitiva de las personas aprobadas en la convocatoria 23/22, para la plaza con denominacion
técnica de fondos documentales, A2-04-02, integrada per:

#xx675]** IBANEZ TAMARIT, MARTA

Tercero
Publicar el presente anuncio conforme a la base 9, por la que se rige la convocatoria, y en la pagina web del CVC
https://cve.gva.es/ocupacio-publica/; la publicacion servira de notificacion a las personas interesadas.

Contra los acuerdos y actos de tramite de la comision de seleccion, si estos ultimos deciden directa o
indirectamente sobre el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento o producen
indefension o perjuicio irreparable a los derechos e intereses legitimos, podra interponerse un recurso de alzada ante el
organo que haya nombrado el OTS en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente de la publicacion del correspondiente
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acuerdo, de conformidad con lo que se dispone los articulos 121 i 122, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Valéncia, 5 de noviembre de 2024

Dolors Pedrés Company
Presidenta
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